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Bakgrund:

Det svenska lantbruket har genomgatt stora forandringar under det senaste decenniet. Antalet
foretag har stadigt sjunkit genom 1900-talets historia och sektorns samhallsbetydelse har
gradvis forandrats. Fran att ha varit en av Sveriges viktigaste naringar har lantbruket under de
senaste intagit en marginell roll, bade i form av antalet sysselsatta samt dess andel av
bruttonationalprodukten. Trots denna férandring sa bibehaller lantbruket sin regionala och
lokal betydelse i olika delar av landet.

| takt med industrialiseringen under det gangna decenniet sd har familjelantbrukets
framtida relevans och roll i relation till andra brukningsformer och stérre produktionsenheter
diskuterats inom forskningen. Trots motsatta prognoser sa har familjelantbrukets centrala
position inom lantbruket, bade i Sverige och i andra delar av varlden, bestatt. Detta innebér att
familjen utgoér den huvudsakliga kallan till arbetskraft inom lantbruk. | takt med att det
svenska jordbruket har konkurrensutsatt och arbetsmarknaden utanfér garden har forandrats
sa har betydelsen av inkomster fran utomgardsligt I6nearbete ckat. Deltidsjordbruket och de
mindre produktionsenheterna har under hela 1900-talet varit ett signifikant inslag inom
lantbruk, men under senare delen av det forra seklet sa har skillnaden mellan deltidsjordbruket
och de storre gardarna vuxit. Den sviktande lénsamheten pa flera hall inom det svenska
lantbruket har dkat den sociala och ekonomiska pressen pa de lokala producenterna. | tider av
snabba forandringar sd har familjens mer flexibla arbetskraft utgjort en av de viktigaste
konkurrensfordelarna for familjelantbruket. Dock medfér de skiftande forutsattningarna och
klimatmassiga forhallandena svarigheter att jamfora jordbruksforetagandet i olika delar av
landet, samt att tala om ett svenskt jordbruk.

Tidigare forskning i Sverige och utomland har visat pa de ojamstallda forhallandena mellan
man och kvinnor inom familjelantbruket, vilket bland annat tar sitt uttryck igenom en ojamn
fordelning av resurser, hushallsarbete och gardsarbete. Trots detta sa finns det idag relativt lite
svensk forskning gjord pa omradet, speciellt under det senaste decenniet. Den forskning som
har gjort domineras av kvalitativa studier och ar ofta avgransade till begransade geografiska
omraden. Inom en produktion som lantbruket har de klimatmassiga forutsattningarna en
avgorande roll for hur produktionen bedrivs. Detta innebdr att denna tidigare kunskap och
forstaelse av lantbruket formas av dess specifika forutsattningar inom vilket forskning har
bedrivits. Detta medfor &ven att den svenska kontexten i storre omfattning behéver studeras i
relation till den internationella forskningen kring ojamstalldhet inom familjelantbruket.

Material och metoder:

Saval kvantitativa som kvalitativa metoder och data har anvants for att besvara den
overgripande fragestallningen om hur ojamstéalldhet reproduceras inom det svenska
familjelantbruket.

1) Data fran LRF:s medlemsenkat har anvants for att analysera monster avseende
verksamhetsinriktning, verksamhetsledning och kon, samt verksamhetens betydelse
for hushallets inkomster undersokts. Det empiriska material bestar av de 13 770
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enkatsvar fran 2009 ars medlemsenkat till LRF:s huvudmedlemmar (totalt ca 100 000)
dar aven kon angetts for den operativa ledarens. Frekvenser och medelvérden har
beréknats och resultaten av dessa analyser utgor sedan underlaget for den efterfoljande
teoretiska diskussionen kring kvinnors respektive maéans handlingsutrymme i
familjelantbruket.

2) Genom den Jordbruksekonomiska undersokningen, som ingar i Farm Accountancy
Data Network (FADN) och totalt inkluderar 1000 svenska lantbruk med en omsattning
pd minst 10000 Euro, har kvantitativa data avseende tidsanvandning i 524
jordbruksforetag analyserats i syfte att kategorisera dessa med avseende pa kvinnor
och méns arbetsinsatser.

3) En systematisk litteraturstudie avseende den konade forstaelsen av arbetsmiljo/hélsa/
och sédkerhet och hur det paverkas av kvinnors och mans olika arbetsuppgifter och
positioner i
Lantbruket. Sokning in databaserna Web of Knowledge och PubMed resulterade i 67
artiklar publicerade | vetenskapliga tidskrifter under de tva senaste decennierna.
Genom referenser i dessa identifierades ytterligare litteratur. Materialet analyserades
darefter utifran tre teman: arbetsdelning, kroppsliga erfarenheter samt situerad
kunskap.

4) Med hjalp av 16 semi-strukturerade intervjuer av lantbrukarpar Véstra Gétaland med
mjolkproduktion som huvudsaklig inriktning, i erhélls en uppsattning berattelser
(narrativ) som reflekterar deras (olika) erfarenheter av vardagsliv och lantbruk.
Materialet transkriberades och analyserades med avseende pa arbetsfordelning,
tidsanvandning, kontroll, behovet av flexibilitet och hur detta péaverkas av var olika
arbeten utfors.

Resultat:

Avhandlingens resultat visar att man kontrollerar en stor del av den svenska
jordbruksmarken, vilket bland annat medfor att kvinnors jordbruksforetagande sker i mindre
skala och med ett storre fokus pa djur och icke-traditionell lantbruksproduktion, inom till
exempel service och tjanster, i jamforelse med ménnen. Denna typ av produktion & mer
arbetsintensiv och har generellt en lagre avkastning i relation till arbetsinsatsen. Detta innebar
aven att kvinnors gardar i lagre utstrackning kan forse hushallet med inkomster och &r i hogre
grad beroende av familjens arbetskraft. Dock framtréder det i avhandlingen viss regionala
skillnader, dér méns dgande & mer dominant i de mer produktiva delarna av sédra Sverige
medan kvinnor utgdér en stérre andel i norr och skogs- och mellanbygderna. Kvinnors
begransade tillgang till jordbruksmark bridrar till ojamstalldheten och har implikationer for
uppstartandet och utvecklandet av kvinnors foretagande i from av tillgangen till stod, 1an och
mark. Detta ar framférallt problematiskt i en kontext dér overlatelsen av en stor del av den
totala jordbruksmarken sker inom familjen. Avhandlingen visar &ven att familjelantbrukets
dominerande stéllning inom jordbruket &r bestandig samt att beroendet av familjearbetskraft
pa garden har stigit i takt med marknadsintegreringen och att Insamheten har sjunkit.

Avhandlingen resultat visar &ven att familjelantbrukets organisering av arbetsprocessen
och dess arbetsmiljo paverkar mans och kvinnors kroppar och halsa olika och har specifika
konsekvenser for dessa, utifran bland annat forvantningar, ansvar, arbetsdelning, redskap och
miljoer. Arbetsprocessen och fordelningen av resurser har till folj att man och kvinnor forstar
familjelantbruket, dess arbete och relationer pa olika sétt. | manga fall har mannen en starkare
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koppling till platsen och garden och har pa ett tidigare stadie blivit insocialiserade i
lantbruket. Hur kvinnor och man upplever och relaterar till sitt arbete har stor betydelse for
hur de ser pa garden, dess risker och dess framtid. Familjelantbrukets otydliga
gransdragningar mellan arbete och fritid och mellan garden och hushallet medfor kvinnors
utfor den storsta delen av det obetalda hushalls- och omvardnadsarbetet och att deras arbete &r
mer mangfaldigt, skiftande och flexibelt i forhallande till mannens. Bade dessa materiella och
sociala forhallanden bidrar pa olika satt till att reproducera ojamstalldheten inom det svenska
lantbruket.

Diskussion:

Avhandlingens resultat indikerar att fortsatt forskning kravs inom omradet for att ytterligare
undersoka hur olika geografiska, ekonomiska, sociala och historiska forutsattningar formar
ojamstalldheten inom det svenska lantbruket. Forskningen behdver dven kontinuerligt
utveckla metoder for att understka vilka effekter den agrara utvecklingen har for
familjelantbruket och dess konade relationer. Inkluderandet av ett genusperspektiv pa
familjelantbrukets arbetsprocess avser initialt till att forbattra situationen for det 6kande
antalet kvinnor och generera majligheter for ett langt yrkesliv samt att sakerstalla branschens
framtida kompetensforsorjning och konkurrenskraft. Denna typ av framtida analyser kréver
aven att andra grupper inom lantbruket inkluderas, som till exempel anstallda och migrerad
arbetskraft, for att fa en battre forstaelse av dess relationer och helhet. Resultaten visar dven
att det finns ett stort behov av att studera arbetsprocessens organisering och dess effekter som
en del av lantbrukets och samhaéllets olika forhallanden, processer och utveckling.

Publikationer:
Vetenskapliga artiklar och avhandlingar:
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Andersson, E. & Lidestav, G. 2014 Gendered Resource Access and Utilisation in Swedish
Family Farming. Land 2014, 3(1), 188-203. doi:10.3390/1and3010188.

Andersson E. & Lundqvist. P. 2014. Gendered Agricultural Space and Safety: Towards
Embodied, Situated Knowledge. Journal of Agromedicine Volume 19, Issue 3, pages 303-
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Andersson, E.& Lundqvist, P. Gendered time in Swedish family farming: Operationalising an
agrarian typology using the Swedish Farm Accountancy Data Network (submitted
manuscript)

Andersson, E. Managing flexibility and expectations: Lived experiences of spatial-temporal
relations in Swedish family-based dairy farming. (submitted manuscript)

Uppsatser och populdrvetenskapliga sammanfattningar:
Andersson, E. (2011) Essay on gender in family farming and its implication on gender

equality. Institutionen for skoglig resurshushallning, Sveriges lantbruksuniversitet, Umea.
Arbetsrapport. (Introduktionsuppsats)



Andersson, E. & Lidestav G. Kvinnors foretagande i familjelantbruket.

Fakta blad.
http://www.slu.se/PageFiles/99621/Kvinnors%20f%c3%b6retagande%20i%20familjelantbruk
et.pdf

Andersson, E. and Lundqvist, P. (2013). Lantbrukets arbetsmiljo ur ett genusperspektiv.
Alnarp: (LTJ, LTV) > Department of Work Science, Business Economics, and Environmental
Psychology, Sveriges lantbruksuniversitet. LTJ-fakultetens faktablad ; 2013:16

Slutsatser (gallande nytta och rad till naringen):

Detta projekt har inte bara producerat ny kunskap om lantbrukets genusordning inklusive
definitioner, kriterier och indikatorer, utan aven en expert (doktor) pa jamstalldhet i lantbruket
med foérmaga att implementera resultaten av sin forskning. Det sistnamnda &r antagligen det
viktigaste bidraget fran detta projekt och oavsett om Elias Andersson rekryteras till ndgon av
lantbrukets organisationer/myndigheter eller fortsatter inom forskning och undervisning sa
kommer kunskapen att ha betydelse for jamstalldhetaarbetet inom ndringen. Genom de
skogssektorsrelaterade uppdrag och arbete som genomforts parallellt med avhandlingsarbetet
(Jamstélldhetsstrategin for skogsbrukssektorn, samt undervisning av blivande jagmaéstare) kan
vi tydligt se nyttan av de genomforda insatserna och férsta hur liknande erfarenheter kan
omséattas inom lantbruket. Vidare kommer kunskapen och erfarenheterna att bidra till
genomforandet av ett nyss initierat doktorandprojekt avseende “Privata skogségares
arbetssakerhet vid arbete i kedjan skog till brannved” dar Elias kommer att ingd som
bitradande handledare. Genom det nu avslutade projektet har &ven ett fruktbart samarbete
mellan var institution (Skoglig resurshushalining) och arbetsmiljéforskningen i Alnarp
(professor Peter Lundqvist m fl) etablerats. Vi menar &ven att néringsrepresentanterna i
projektets referensgrupp medverkat till att sprida/nyttigora kunskap som producerats i
projektet. Hur stor nytta naringen kommer att ha av projektet ar dock till syvende och sist
avhangigt hur naringen sjalv engagerar sig (och o0ss) i strategier och konkret arbete med att
sprida kunskap om hur ojamstalldheten reproduceras inom naringen och hur kunskapen om
dessa processer aven kan hjélpa till att bryta upp ojamstéllda strukturer.

Resultatformedling till naringen:
Med avseende pa kommunikation/férmedling har foljande aktiviteter genomforts:

e Gun Lidestav medverkade som inbjuden foredragshallare pa ett Seminarium
arrangerat av Lansstyrelsen i Gotlands 14n inom ramen for deras projekt ”Kvinnors
makt och naturresursen vatten”, Lovsta naturresurscentrum, 15 april.

e Gun Lidestav medverkade pa SLF:s FoU Seminarium den 26 april 2010, fran vilket det

rapporterades pa webben (You Tube) samt i Lantbrukets affarer nr 5 2010 s 28-29.

e Gun Lidestav medverkade som inbjuden foredragshallare pa ett Seminarium om
landsbygdsutveckling den 28 april i Stockholm, arrangerat av Moderaternas
riksdagsgrupp, med ett foredrag med titeln “’Fler kvinnliga skogsdgare — en nackdel for

landsbygden?”

e Elias Andersson medverkade pa den av Jordbruksdepartementet arrangerade
workshopen for framtagande av en jamstalldhetsstrategi for skogsbrukssektorn den 26
augusti.



Gun Lidestav medverkade som inbjuden foredragshallare pa en konferens arrangerad
av och for medlemmar i olika natverk for kvinnliga skogsagare, 12 september 2010 i
Ho6r, med ett foredrag med titeln ”Kvinnors jorddgande fran vikingatid till nutid”.
Foredraget kommer under hésten att utvecklas till en publikation.

Elias introduktionsuppsats ”Gender in Family Farming” (en litteraturoversikt) ar
publicerad som Rapport i institutionens rapportserie och finns ocksa att ladda mer fran
Jamstalldhetsakademiens hemsida. Uppsatsen ar pa engelska men med en fyllig
sammanfattning pa svenska.

Gun Lidestav medverkar i utveckling och genomférande av en IP (International
Program, ERASMUS) kurs i1 ”"Developing gender competence in natural resource
management” tillsammans med Freiburg University och BOKU i Wien for studenter
pa grund- och avancerad nivé. Kursen (4,5 HEC) gavs under 2011 som en Spring-
school” vid BOKU i Wien (17 studenter fran 11 lander) och Elias Andersson
medverkade pa motsvarande IP kurs (2012) 19-25 mars, University of Warsaw, Polen.
Medverkan i ”Jenter i Skogsbrukets” 25-ars jubileum, Elverum/Skaslien (Norge) 16-
18 september 2011 samt fokusgruppintervju med 7 av medlemmarna.

Gun Lidestav medverkade med tva “genus/jamstilldhets”-presentationer pa IUFRO-
konferensen ”Competence development for forestry” i Freiburg 26-29 september

2012.

Konferensbidrag: Andersson, E. (2012) Gendered resource access and utilisation in
small scale farming, at “World Congress of Rural Sociology”, Lisabon, Portugal.
Andersson, E. (2012) Gender relations and the organisation of farm labour -
intersectional perspective on occupational safety and policymaking, at “Nordic
Meeting on Agricultural Occupational Health & Safety” Ystad, Swerige.
Konferenshidrag: Andersson, E., Lidestav, G. (2012) Collective-organization of
Swedish female forest owners: Strategies of resistance to cope inequalities in the
forest sector, at “Environmental governance and four decades of gender research:
Where do we stand?" Wondo Genet, Etiopien.

Konferensbidrag: Andersson, E. (2012) Gendered resource access and utilisation in
small scale farming, at “World Congress of Rural Sociology”, Lisabon, Portugal.
Konferensbidrag: Andersson, E. (2012) Gender relations and the organisation of farm
labour - intersectional perspective on occupational safety and policymaking, at
“Nordic Meeting on Agricultural Occupational Health & Safety” Ystad, Sverige.
Konferensbidrag: Andersson, E (2013) Gendered resource access and utilisation in
Swedish family farming, at “Gender & the Politics of Environments”, Uppsala,
Sverige.

Undervisning: Gender and Natural Resource Management. Part | — Forest and
Forestry (2012) 23-25 april, SLU Umea, Sverige.

Elias har varit projektledare for det SLO finansierade projektet “Konsperspektiv pa
lantbrukets forandrade arbetsmiljo (2013)

Genusperspektiv kan battra arbetsmiljon. ATL artikel. Publicerad 2014-01-17.
http://www.atl.nu/synpunkten/genusperspektiv-kan-b-ttra-arbetsmilj-n

.Elias Andersson medverkade pa Lantbrukets arbetsmiljokommitté (LAMK) 29/1 2014
pa LRF i Stockholm med en presentation av ”Genusperspektiv pa arbetsmiljéforskning i
lantbruket — framtida utmaningar”

Undervisning:  Elias  Andersson  Kvalitativ  forsking och metod (2014)
Jagmastarprogrammet, SLU Umead, Sverige.
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